
Муниципальное общеобразователь ное бюд>ttетное учрежден ие
кСредняя общеобразовательная школа ЛЬб с углубленным изуtIением отдельных

предметов> г. Всеволожска

АКТ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВЕННОГО (РОДИТЕЛЬСКОГО)
КОНТРОЛЯ ШКОЛЪНОЙ СТОЛО ВОЙ КО М ИССИЕЙ УП РА ВЛЯ Ю ЩЕГО

СОВЕТА ПО КОНТРОЛЮ НАД ПИТАНИЕМI

!ата и время проведения:
12.01 ,2024 г., 1 1 .З0 - l2.00

комиссия в составе:
1. Смирнова М.В., председатель Управляющего совеl,а;
2. lVlaKapeeBa Е.А., член комиссии;
З, Матрехина Н.В., член комиссии;
4, Саенко Л.А., В.В. член комиссии;
5. Михаэлян А.С., член комиссии.

Составила настоящий акт о том, что 12.01 .2024 г. был проведен
общественный (родительский) контроль качества питания в школьной столовой,
в том числе организация горячего питания (в т.ч. бесплатного) для
обучающихся 1-1t классов NzIОБУ (СОШ NЬ6) г. Всеволожска.

В ходе проверки выявлено:
На момент осуществления общественного контроля установлено:
1. горячее питание предоставляется всем обучающимся школы с l - l l

класс;
2. в наличии имеется график (питания) приёма пищи;
3. в наличии график де}курства учителей и администрации;
4. санитарное состояние пищеблока соответствует санитарным нормам

и правилам;
5. пищевые продукты, продовольственное сырье поступает в столовую

с документацией, которая подтверждает их качество и безопасLIость;
6. составленное мен}о и качество приготовления пищи в соответствии с

требованиям по организации, качеству питания и саFIитарно- гигиеническому
состоянию школьной столовой;

7. в наличии вся документация по предоставлению горячего
бесплатного питания для 1-4 классов.

Выводы: в N4ОБУ (СОШ М6) г. Всеволожска организовано
предоставление горячего питания школьников с 1 по 1 1 класс.

Комиссия установила, что школьная столовая соответствует
требованиям, предъявляемым нормативно-правовыми актами. Оценка работы
школьной столовой признана удовлетворительной. Претензий и замечаний
к приготовляемой пищи со стороны комиссии нет.



Предлотrения и рекомендации:

1. Заменить первое блюдо пятого дня меню.
2. Заменить кондитерские изделия на сезонные фрукты.
З. Техническому персоналу качественней проводить уборку столов и

скамеек после приёма пищи.
4. Результаты работы комиссии довести до администрации МОБУ (СОШ

М6> г. Всеволожска и подрядной организацИи МАУ (Всеволожский

центр питания <Здоровое детство)).

Председатель
Управляющего совета М.В. Смирнова
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2} Федитли за дисциплиной в столовой?

работе половой, которые Вы
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ФИО/подпись представителл шнолы й4


